
COMUNE DI SELARGIUS 
Provincia di Cagliari 

Prot. n° 10309 

OGGETTO: Conferma attribuzione delle posizioni organizzative e relativa retribuzione di 
posizione. 

IL SINDACO 
Richiamati i provvedimenti Sindacali adottati in data 28 febbraio 2014 con i quali 

sono stati conferiti ai seguenti Funzionari gli incarichi di responsabile della Posizione Organizzativa 
per la Direzione delle Aree e delle Unità di Staff in cui si articola la macrostruttura organizzativa 
dell'Ente, approvata con deliberazione della Giunta Comunale n° 24 del 26 febbraio 2014, per il 
periodo di un anno corrente dal 10 marzo 2014 al 09 marzo 2015: 

Area Direttore Incaricato Provvedimento prot. 
AREA 1 

SOCIO/ASSISTENZIALE - 
CULTURALE - SPORTIVA 

Dott.ssa MARIA LAURA 
GIANCASPRO n° 6680 del 28 febbraio 2014 

AREA 2 
BILANCIO E PERFORMANCE 

Dott.ssa ALESSANDRA 
CUCCURU n° 6681 del 28 febbraio 2014 

AREA 3 
ENTRATE e STAFF DEL 
SINDACO E SERVIZI AL 

CITTADINO 

Dott.ssa RITA MASCIA n° 6682 del 28 febbraio 2014 

AREA 4 
RISORSE UMANE - 

DEMOGRAFICl/ELETTORALE/ 
STATISTICI 

Dott.ssa ELISABETTA 
ANGELA PENNISI n° 6683 del 28 febbraio 2014 

AREA 5 
URBANISTICA - EDILIZIA - 

SPORTELLO UNICO 
Dott. Ing. PIERPAOLO FOIS n° 6684 del 28 febbraio 2014 

AREA 6 
LAVORI PUBBLICI 

Dott. Ing. PIBIRI 
ADALBERTO n° 6685 del 28 febbraio 2014 

AREA 7 
AMBIENTE - SERVIZI 

TECNOLOGICI 
Dott. Ing. FABIO BANDINO n° 6686 del 28 febbraio 2014 

AREA 8 
POLIZIA LOCALE 

Ten. Col. Dott. MARCO 
CANTORI n° 6687 del 28 febbraio 2014 

AREA 9 
AFFARI GENERALI - 

APPALTI/CONTRATTI 
Dott.ssa MARIA VITTONE n° 6689 del 28 febbraio 2014 

Richiamato altresì il provvedimento Sindacale prot. n° 7902 del 12 marzo 2014 
concernente l'attribuzione in via provvisoria ai sunnominati Funzionari incaricati delle funzioni 
dirigenziali correlate alla Posizione Organizzativa di Direzione delle 9 Aree e dello Staff del 
Sindaco e Servizi al Cittadino della relativa retribuzione di posizione nella misura stabilita con atto 
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Selargius, li 10.03.2016 

IL SINDACO 
Franco 	pai) 

COMUNE DI SELARGIUS 

G.C. n° 55 del 26 maggio 2009 (Allegato "C"), e ciò nelle more della loro diversa valutazione e 
"pesatura" ad opera dell'O.I.V., ad oggi non avvenuta; 

Visto il provvedimento Sindacale prot. n° 6693 in data 28 febbraio 2014 mediante il 
quale è stata disciplinata l'assegnazione delle funzioni di supplenza relativa alla Direzione delle 
Aree tra i vari Funzionari; 

Visto ancora il provvedimento Sindacale prot. n° 7432 del 10 marzo 2015 con il 
quale è stata temporaneamente confermata la titolarità della Posizione Organizzativa corrispondente 
alla Direzione delle nuove Aree attribuita con gli atti in questione sino al 09 marzo 2016, salvo 
revoca; 

Ritenuto, allo scopo di assicurare la continuità nell'attività di gestione fmanziaria, 
tecnica ed amministrativa, di dover procedere al momento alla conferma degli incarichi assegnati ai 
predetti Direttori d'Area e dello Staff del Sindaco e Servizi al Cittadino, fmo alla valutazione da 
parte dell'O.I.V. dell'attività svolta dai medesimi e del raggiungimento degli obiettivi assegnati nel 
decorso anno 2015; 

Visto il vigente Regolamento per l'Ordinamento degli Uffici e dei Servizi e della 
Performance approvato con deliberazione G.C. n° 123 del 31 dicembre 2010; 

Visto il D.Lgs. 18 agosto 2000, n° 267 recante "Testo Unico delle leggi 
sull'ordinamento degli enti locali", ed in particolare gli artt. 50, comma 10°, e 109, comma 2°; 

Visto il C.C.N.L. — Nuovo Ordinamento Professionale del personale del Comparto 
delle Regioni e delle Autonomie Locali del 31 marzo 1999, ed in particolare gli artt. 8, 9, 10 e 11; 

CONFERMA 

Le posizioni organizzative e la relativa retribuzione di posizione conferite ai 
Funzionari con i provvedimenti Sindacali citati in premessa per la Direzione delle Aree e dell'Unità 
di Staff del Sindaco e Servizi al Cittadino nelle quali è articolata la macrostruttura organizzativa 
dell'Ente, fino alla valutazione da parte dell'O.I.V. dell'attività svolta dai medesimi e del 
raggiungimento degli obiettivi assegnati nel decorso anno 2015. 

Qualora non intervenga formale provvedimento di revoca adottato al ricorrere delle 
ipotesi di cui all'articolo 57, comma 4° del vigente Regolamento per l'ordinamento degli Uffici dei 
Servizi e della Performance succitato, gli incarichi di Direzione delle Aree sono da intendersi 
confermati sino al 09 marzo 2017. 

CONFERMA ALTRESI' 

Gli incarichi di supplenza di Direzione d'Area nei casi di assenza temporanea o di 
impedimento disciplinati con provvedimento Sindacale prot. n° 6693 del 28 febbraio 2014. 

Il presente provvedimento è immediatamente efficace ed esecutivo, e viene notificato 
ai Sigg. Funzionari interessati, ai Sigg. Assessori, ai Sigg. Capi Gruppo Consiliari, al Sig. 
Segretario Generale ed alla R.S.U. Aziendale. 
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